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1 Область применения 

1.1 Настоящее Положение о практической подготовке обучающихся устанавливает 

порядок организации практической подготовки обучающихся (далее – практическая 

подготовка), осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

по профессиям среднего профессионального образования. 

1.2 Положение является нормативным документом «ТНПК» и обязательно для 

применения педагогическими работниками отделения СПО.  

2 Нормативные ссылки 

В настоящем Положении использованы ссылки на следующие нормативные 

документы:  

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-

ФЗ;  

Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования;  

Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» от 14.06.2013 г. № 464; 

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения 

РФ от 05.08.2020 года № 885/390 «О практической подготовке обучающихся». 

3 Используемые сокращения 

«ТНПК» - Частное профессиональное образовательное учреждение «Тюменский 

нефтепроводный профессиональный колледж»; 

СПО – среднее профессиональное образование; 

ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт; 

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

ПМ – профессиональный модуль; 

УП – учебная практика; 

ПП – производственная практика. 
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4 Общие положения 

 4.1 Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

4.2 Настоящее положение выполняется при реализации программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования. 

4.2 План учебной и производственной практики является составной частью ППКРС, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО.  

4.3 Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной 

программой, разработанной в соответствии ФГОС СПО. 

4.4 Настоящее положение утверждается и вводится в действие приказом директора 

«ТНПК». 

5 Цели и задачи практической подготовки 

5.1 Целью практики является комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по профессии СПО, формирование общих и 

профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы по получаемой профессии. 

5.2 Планирование и организация практической подготовки на всех ее этапах 

обеспечивает: 

- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, 

практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практической 

подготовки к другому; 

- целостность подготовки рабочих к выполнению основных трудовых функций; 

- связь практической подготовки с теоретическим обучением.  

5.3 Виды практики и способы ее проведения определяются образовательными 

программами по каждому из профессиональных модулей ППКРС СПО в соответствии с 

ФГОС СПО. 

5.4 Содержание всех этапов практической подготовки должно обеспечивать 

обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, 
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целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с ФГОС 

СПО. 

 5.5  Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного 

типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой 

для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

5.6 При реализации ППКРС по профессии СПО Практическая подготовка может быть 

организована: 

- непосредственно в «ТНПК», в том числе в структурном подразделении «ТНПК», 

предназначенном для проведения практической подготовки; 

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (профильная организация), в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 

подготовки, на основании договора, заключаемого между «ТНПК» и профильной 

организацией (Приложение №1). 

5.7 Руководители практической подготовки от «ТНПК» разрабатывают программы 

всех видов практики, форму отчетности и оценочный материал по видам работ и этапам 

практики. Программы практик входят в состав ППКРС. 

5.8 Сроки практической подготовки устанавливаются учебными планами «ТНПК» и в 

соответствии с ФГОС и ППКРС по профессии. Объем выполняемых работ и их содержание 

определяется требованиями к результатам обучения по каждому из разделов ППКРС в 

соответствии с ФГОС СПО. 

5.9 Оценка по практике приравнивается к оценкам теоретического обучения и 

учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающегося.  

6 Организация и проведение практической подготовки 

6.1  Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована при реализации учебных предметом, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом. 

6.2 Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных 

компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком 

и учебным планом. 
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6.3 Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, 

лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих 

участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

6.4 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися отдельных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

6.5 При организации практической подготовки профильные организации создают 

условия для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют 

оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 

определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельности 

обучающихся. 

6.6 При организации практической подготовки обучающиеся и работники и 

работники «ТНПК» обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка 

профильной организации («ТНПК», в структурном подразделении «ТНПК», в котором 

организуется практическая подготовка), требования охраны труда и техники безопасности. 

6.7 Основными задачами учебной практики являются: 

 формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений; 

 приобретение первоначального практического опыта в рамках ППКРС по 

основным видам профессиональной деятельности  для освоения рабочей профессии. 

6.8 Содержание учебной практики определяется требованиями к результатам 

обучения по каждому из модулей  ППКРС, в соответствии с ФГОС СПО, планом учебной  

практики, разрабатываемым и утверждаемым директором «ТНПК», реализующим ППКРС. 

6.9 Учебная практика проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между 

теоретическим обучением и содержанием практики. 

6.10 При реализации ППКРС СПО по профессии учебная практика и 

производственная практика проводятся образовательной организацией при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

реализуются как в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими 

занятиями в рамках профессиональных модулей. 
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6.11 Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных 

мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, на учебных полигонах, учебных 

базах практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, либо в 

организациях в специально оборудованных помещениях на основе договоров между 

организацией, осуществляющей деятельность по образовательной программе 

соответствующего профиля (далее - организация), и образовательной организацией. 

6.12 Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и (или) 

преподавателями дисциплин профессионального цикла. 

6.13 Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, 

заключаемых между образовательной организацией и организациями. 

6.14 При наличии в профильной организации или «ТНПК» (при организации 

практической подготовки в «ТНПК») вакантной должности, работа на которой соответствует  

требованиям к практической подготовке, с обучающимися может быть заключен срочный 

трудовой договор о замещении такой должности. Сроки проведения практики 

устанавливаются образовательной организацией в соответствии с ППКРС СПО. 

6.15 При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования) в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

6.16 Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

6.17 Обеспечение обучающихся проездом к месту организации практической 

подготовки и обратно, а также проживанием их вне места жительства (места пребывания в 

период освоения образовательной программы) в указанный период осуществляется 

образовательной организацией в порядке, установленном локальным нормативным актом 

образовательной организации. 

6.18 Образовательные организации: 

6.18.1 Планируют и утверждают в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ППКРС СПО с учетом договоров с организациями; 

6.18.2 Заключают договоры на организацию и проведение практики; 

6.18.3 Разрабатывают и согласовывают с организациями программы практики, 

содержание и планируемые результаты практики; 
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6.18.4 Осуществляют руководство практикой. 

6.18.5 Контролируют реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том 

числе отраслевыми; 

6.18.6 Формируют группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 

6.18.7 Определяют совместно с организациями процедуру оценки общих и 

профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения 

практики; 

6.18.8 Разрабатывают и согласовывают с организациями формы отчетности и 

оценочный материал прохождения практики. 

6.19  Профильные организации: 

6.19.1 Заключают договоры на организацию и проведение практики; 

6.19.2 Согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты 

практики, задание на практику; 

6.19.3 При организации практической подготовки профильные организации создают 

условия; 

6.19.4 Предоставляют рабочие места обучающимся, назначают руководителей 

практики от организации, определяют наставников; 

6.19.5 Участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также 

оценке таких результатов; 

6.19.6 Участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения 

практики; 

6.19.7 Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы 

к проведению практики; 

6.19.8 Обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
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6.19.9 Проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

6.20 Направление на практику оформляется распорядительным актом директора 

«ТНПК» или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого 

обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

6.21 Обучающиеся, осваивающие ППКРС СПО в период прохождения практики в 

организациях обязаны: 

6.21.1 Выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

6.21.2 Соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

6.21.3 Соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

6.22 Организацию и руководство практикой по профилю профессии осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от организации. 

6.23 Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми 

«ТНПК». 

6.24 По результатам практики руководителями практики от организации 

предоставляется характеристика (Приложение №3) на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

6.25 В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

производственной практики (Приложение №2). По окончанию производственной практики 

дневник должен быть заполнен в соответствии с программой. Недельная нагрузка в период 

прохождения производственной практики составляет не более 36 часов в неделю. Общее 

количество часов должно соответствовать рабочему учебному плану по профессии и 

программе производственной практики. 

6.26 Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

6.27 Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля 

по виду профессиональной деятельности. 

6.28 Практика завершается выполнением выпускной практической 

квалификационной работы, при условии наличия положительной характеристики 

организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения 

практики, полноты и своевременности представления дневника практики. 
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6.29 Результаты прохождения практики представляются обучающимся в 

образовательное учреждение и учитываются при прохождении государственной итоговой 

аттестации. 

6.30 Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную 

оценку за выпускную практическую квалификационную работу, не допускаются к 

прохождению государственной итоговой аттестации. 
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Приложение №1  

 

ДОГОВОР № 

о практической подготовке обучающихся 

Частного профессионального образовательного учреждения  

«Тюменский нефтепроводный профессиональный колледж»  
 

г. Тюмень                                                                      «___» _____________ 20___г. 
 

__________________________________________________________________________ 
«Предприятие», в лице _______________________________________________________, 

действующего на основании ______________________________________ ,с одной стороны, и  

__________________________________________________________________________

, именуемое в дальнейшем «Колледж», в лице____________________________________, 

действующего на основании ____________, с другой стороны, в соответствии с графиком 

учебного-производственного процесса, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
 

1. Предмет договора 
 

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической 

подготовки обучающихся (далее практическая подготовка). 

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 

программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество 

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 

сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами в Приложении №1 к 

Договору, которое является неотъемлемой частью Договора. 

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 

Сторонами в Приложении 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной 

программы), осуществляется на объектах Предприятия, перечень которых согласуется 

Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложение 2). 
 

2. Права и обязанности Сторон 
 

2.1. Колледж обязуется: 

2.1.1 Не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по 

каждому компоненту образовательной программы представить в Предприятие поименные 

списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной 

программы посредством практической подготовки;  

2.1.2 Назначить руководителя по практической подготовке от Колледжа, который:  

2.1.2.1 обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме 

практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;  

2.1.2.2 организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью;  

2.1.2.3 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;  

2.1.3 При смене руководителя по практической подготовке в 3–х дневный срок 

сообщить об этом на Предприятие;  

2.1.4 Установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 

подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;  



«ТНПК» 
Положение о практической подготовке обучающихся 

отделения СПО «ТНПК» 
П-03.100.30-ТНПК-012-20 

 

13 

 

2.1.5 Направить обучающихся на Предприятие для освоения компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки.  

2.1.6    Осуществлять выборочные проверки на местах прохождения практики. 
 

2.2. Предприятие обязуется:  

2.2.1. Предоставить обучающимся место для прохождения производственной 

практики (закрепление места практики за каждым обучающимся отражается в направлении 

на практику, выдаваемом Предприятием).  

2.2.2. Создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 

обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 

будущей профессиональной деятельностью обучающихся.  

2.2.3. Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа 

работников Предприятия, которое обеспечивает организацию реализации компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Предприятия. 

2.2.4. При смене лица, указанного в пункте 2.2.3, в 3–х дневный срок сообщить об 

этом Колледжу. 

2.2.5. Обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

2.2.6. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и 

сообщать руководителю Колледжа об условиях труда и требованиях охраны труда на 

рабочем месте. 

2.2.7. Ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 

Предприятия и с иными нормативными документами, актами Предприятия. 

2.2.8. Провести инструктаж обучающихся по охране труда и осуществлять надзор за 

соблюдением обучающимися правил техники безопасности. 

2.2.9. Предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 

Колледжа возможность посещать объекты Предприятия, согласованные Сторонами 

(Приложение 2). 

2.2.10. Обо всех случаях нарушений обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда сообщить руководителю по практической подготовке от 

Колледжа. 

2.2.11. Обеспечить проведение инструктажей по охране труда в соответствии с 

требованиями нормативных документов. 

2.2.12. Обеспечить обучающегося спецодеждой, спецобувью и другими средствами 

индивидуальной защиты. 

2.2.13. Не допускать использования труда обучающегося на работах, не 

предусмотренных программами производственной практики. 

2.2.14. Обеспечить проживание обучающихся (в случае необходимости, 

предоставление койко-места в общежитии/ВЖК). 

2.2.15. По окончании производственной практики дать характеристику и заверить 

дневник производственного обучения. 

2.3. Колледж имеет право: 

2.3.1. Осуществлять контроль соответствия условия реализации компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего 

Договора. 
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2.3.2. Запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том 

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

2.4. Предприятие имеет право: 

2.4.1. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда на Предприятии, предпринимать необходимые действия, 

направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 

конфиденциальной информации. 

2.4.2. В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 

период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить 

реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в 

отношении конкретного обучающегося. 
 

3. Ответственность сторон 
 

3.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязательств по организации и прохождению практики 

обучающимися в соответствии с действующим в Российской Федерации законодательством 

о труде, об образовании, о производственной (профессиональной) практике, об охране труда 

и другими нормативными актами. 
 

4. Срок действия договора 
 

4.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств. 
 

5. Заключительные положения 
 

5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

5.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 

являются его неотъемлемой частью. 

5.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 
   

6. Адреса и реквизиты сторон 
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Приложение № 1 к Договору о  

практической подготовке обучающихся  

от «___»__________ 20___ г. № ___________ 
 

 

Образовательная программа, компоненты образовательной программы, 

при реализации которых организуется практическая подготовка, 

сроки реализации практической подготовки и количество обучающихся 

 
Профессия Вид набора Образовательная программа, компоненты 

образовательной программы 
Сроки 

реализации 

программы 

практической 

подготовки 

Количество 

обучающихся 

 
    
    

 

    

    

 

    

    

 

 

 

 

Предприятие: 
 

 

 

___________________ 

Колледж: 
 

 

 

________________  
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Приложение № 2 к Договору о  

практической подготовке обучающихся  

от «___»__________ 20___ г. № _______ 

Перечень объектов Предприятия 

в которых осуществляется реализация компонентов образовательной программы 

№ 

п/п 

Наименование 

помещения/полигона/отдела/цеха 

Адрес (адреса) фактического место нахождения 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

14.    

15.    

16.    

17.    

18.    

19.    

20.    

 

 

Предприятие: 
 

 

 

 

 

___________________ 

 

 

Колледж: 
 

 
 

 

 

________________  
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Приложение №2 

 
 

ДНЕВНИК 
производственной практики на предприятии 

 1. Фамилия, имя, отчество 

обучающегося_______________________________________________________________  

    2. Профессия________________________________________________________ 

 2. Место прохождения практики:_____________________________________________ 
                                                                                                                           (наименование организации)  
 3. Год рождения обучающегося:_______________________________________ 

 С правилами прохождения производственной практики  знаком_______________ 
                                                                                      (подпись обучающегося) 

 Полный курс производственной практики  с____________ по____________ 20__г.  

     пройден на ______________________________________________________________ 

(наименование объекта) 

СВЕДЕНИЯ О НАСТАВНИКЕ 

 1. Фамилия, имя, отчество_______________________________________________________________ 
    2. Должность__________________________________________________________________________ 
                                                      

                                                        ПРОХОЖДЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Дата Кол-во часов Краткая характеристика работ Оценка 
Подпись 

инструктора 

     

Краткий отзыв о прохождении производственной практики: 

_______________________________________________________    

__________________________________________________________________________________________

_________________Оценка ПО____________________  Рекомендуемый разряд 

________________________________________________ 

         (по пятибальной шкале) 

       Подпись руководителя службы (участка, цеха, лаборатории)___________________________________ 

 с указанием Ф.И.О. и наименования должности 

       М.П.                                                                          Гл. инженер: 

________________/____________________________/  

                                                                                                                                (подпись)                                

(ФИО) 
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Приложение №3  

 
 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 

Ф.И.О.____________________________________ проходившего производственное 

обучение на предприятии (производственную практику) _____________ 

                               (наименование филиала ОСТ, структурного подразделения) 

по профессии__________________________________________________________________ 

(профессия и разряд, по которым проводится обучение) 

 

В период прохождения производственного обучения (производственной практики) 

___________________________________________________________________________ 

характеристика освоения основных умений и навыков выполнения работ,  

___________________________________________________________________________ 
выполнение требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности,  

___________________________________________________________________________ 
соблюдение технологии выполнения работ,  

____________________________________________________________________________пр

оявление интереса в освоении профессии, 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
соблюдение производственной дисциплины) 

____________________________________________________________________________ 

Рекомендации: 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Инструктор производственного обучения 

(наставник):__________________________________________  

                                                                                                                                                                     (ФИО) 

_______________________________________________________________/__________________________/______________________ 

                                                (Должность)                                                                              (Дата)                                        (Подпись)                                                                      

     

Руководитель структурного 

подразделения:____________________________________________________  

                                                                                                                                                                     (ФИО) 

_______________________________________________________________/__________________________/__________________________  

                                                (Должность)                                                                              (Дата)                                        (Подпись)                                                                        
   

            М.П. 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ  

К Положению  

О практической подготовке обучающихся  

отделения СПО «ТНПК» 

№ 

п/п 
Должность Ф.И.О. Подпись Дата 

1.   Зам. директора по УПР Е.А. Парамонов   

2.   Начальник МО Н.А. Хоробрых   

3.   Ведущий юрисконсульт Н.Г. Полянская   

4.   Заведующий 

отделением СПО 

А.В. Апаев   
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